
  

ИНФОРМАЦИЈА о реализованој обуци 

„ВОЂЕЊЕ ТИМА КА РЕЗУЛТАТИМА” 

 

Служба за управљање људским ресурсима организовала је обуку на тему „Вођење 
тима ка резултатима”. Обука је одржана 28. априла 2025. године, у згради Покрајинске 
владе. 

Тематске целине које су обрађене: постављање општих и посебних циљева за тим, 
њихово повезивање са стратегијама и циљевима јавних политика; управљање 
променама: стварање организационе културе која је подстицајна за промена, ношење са 
отпорима променама, успостављање актера промена у контексту постизања циљева 
кључних јавних политика; континуирано унапређење ефикасности и квалитета рада као 
вредност рада државне управе Србије; поуке из управљања променама у контексту 
реформе јавних политика; разумевање и анализирање тима: јаке стране, слабе стране, 
празнине и преклапања у компетенцијама, динамика међуљудских односа и радна 
атмосфера, коришћење јаких страна чланова тима за постизање резултата и остваривање 
циљева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обуку је реализовала Јелена Вемић Ђурковић, уписана у Сталну листу предавача и 
других реализатора обука коју води Национална академија за јавну управу. 

Присуствовали су службеници и службенице из шест покрајинских органа.                                                    


