INFORMACIJA o realizovanoj obuci

,KAKO KREIRATI DOBAR IZVESTAJ”

Sluzba za upravljanje ljudskim resursima, organizovala je obuku na temu , Kako kreirati dobar
izvestaj”. Obuka je odrzana 21. oktobra 2025. godine, u zgradi Pokrajinske viade.

Obuku je realizovao SiniSa Barjaktarevi¢, upisan u Stalnu listu predavaca i drugih realizatora
obuka koju vodi Nacionalna akademija za javnu upravu.

Tematske celine koje su obradene: kako izgleda dobar izvestaj; osnove vizuelizacije i uobicajne
greske kod vizuelizacije; tipovi grafikona u Excel-u i kako ih izabrati, fino podesavanje grafikona;
komandne table (dashboard), klju¢na pitanja prilikom kreiranja dashboard-a, kreiranje
dashboard-a, primeri dobre i loSe prakse

Prisustvovale su sluzbenice iz Sest pokrajinskih organa.

Evaluacija — koju su popunile ucesnice obuke — pokazuje sledece:

% 57,14% ucesnica izjasnilo se da je obuka prevazi$la njihova oéekivanja;
%+ 28,57% ucesnica izjasnilo se da je obuka u potpunosti ispunila njihova oéekivanja;
%+ 14,29% ucesnica izjasnilo se da je obuka delimiéno ispunila njihova oéekivanja;

+ Realizator, Sini$a Barjaktarevi¢, ocenjen je prose¢nom ocenom: 5,00;

4+ Prose¢na ocena obuke 4,86 (ocenjujuéi sadrzaj obuke, realizatora obuke, nacin organizacije
i sprovodenje programa).

% Utisci, komentari i sugestije u€esnica navedeni u evaluaciji: ,Obuka u potpunosti ispunila
ocCekivanja i sigurno ¢éu steeno znanje primeniti.”; ,Jedna od korisnijih obuka.”;
»,Zadovoljna sam odli¢nim primerima. Obuka je veoma korisna.”




