INFORMACIJA o realizovanoj obuci

»ORUENTACUA”

Sluzba za upravljanje ljudskim resursima, organizovala je obuku na temu ,Orijentacija”.
Obuka je odrzana 29. oktobra 2025. godine, u zgradi Pokrajinske vlade.

Obuku je realizovala Vesna Sandi¢, upisana u Stalnu listu predavaca i drugih realizatora obuka
koju vodi Nacionalna akademija za javnu upravu.

Tematske celine koje su obradene: strateski ciljevi Vlade Republike Srbije; uloga sluzbenika na
poloZaju u sistemu uprave; etika i vrednosti drZavne uprave; prepoznavanje i sprecavanje
korupcije; reSavanje etickih dilema; pravni okvir drZavne uprave u Srbiji (osnovni zakoni i
propisi koje treba da poznaje drzavni sluzbenik na poloZaju); proces kreiranja i sprovodenja
javnih politika i zakonodavni proces; osnovna znanja o budZetiranju i finansijskom upravljanju
u javnom sektoru, uklju€ujuci internu finansijsku kontrolu i eksternu reviziju; osnove javnih
nabavki i upravnog postupka; upravljanje ljudskim resursima u javnoj upravi — uloga sluzbenika
na poloZaju; javne usluge; ¢lanstvo u EU i upravljanje projektima finansiranim sredstvima EU.

Prisustvovali su sluzbenik i sluzbenice iz etiri pokrajinska organa.

Evaluacija — koju su popunili u¢esnik i u¢esnice obuke — pokazuje sledece:

#+ 50% ucesnika izjasnilo se da je obuka prevazisla njihova olekivanja;
+ 50% ucesnika izjasnilo se da je obuka u potpunosti ispunila njihova o&ekivanja.

<+ Realizatorka, Vesna Sandi¢, ocenjena je proseénom ocenom: 4,75;

+ prosena ocena obuke 4,75 (ocenjujuéi sadrzaj obuke, realizatora obuke, nacin
organizacije i sprovodenje programa).

<+ Utisci, komentari i sugestije ulesnika navedeni u evaluaciji: ,Zadovoljna sam
edukatorkom, nadinom izlaganja; ume da slusa. Sve sjajno!”; ,lzuzetna pripremljenost
predavaca, zadovoljna sam jasnim primerima i kvalitetnim izlaganjem.”.




