
  

INFORMACIJA o realizovanoj obuci 

„IZVRŠENJE REŠENJA DONETOG U POSTUPKU INSPEKCIJSKOG NADZORA” 

Služba za upravljanje ljudskim resursima, organizovala je obuku na temu „Izvršenje rešenja donetog 
u postupku inspekcijskog nadzora”. Obuka je održana 20. februara 2026. godine, u zgradi Pokrajinske 
vlade. 

Obuku je realizovala Sonja First, upisana u Stalnu listu predavača i drugih realizatora obuka koju vodi 
Nacionalna akademija za javnu upravu. 

Tematske celine koje su obrađene: ovlašćenja inspektora i zakonska opredeljenja po pitanju izvršenja 
rešenja; tok postupka izvršenja rešenja; normativni okvir izvršenja rešenja; zajednička i supsidijarna 
primena zakona o opštem upravnom postupku i zakona o inspekcijskom nadzoru u postupku upravnog 
izvršenja; prava i obaveze izvršenika; akta upravnog izvršenja i policijska pomoć u izvršenju; žalba i 
tužba; posledice nepravilnog izvršenja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prisustvovali su službenici i službenice iz šest pokrajinskih organa.  

 Evaluacija – koju su popunili učesnici i učesnice obuke – pokazuje sledeće: 
 

 53,33%  učesnika izjasnilo se da je obuka prevazišla njihova očekivanja; 
 46,67%  učesnika izjasnilo se da je obuka u potpunosti ispunila njihova očekivanja. 

 

 Ukupna ocena obuke: 4,76 (ocenjujući sadržaj obuke, realizatora obuke, način organizacije i 
sprovođenje programa).        

 

 Realizatorka, Sonja First, ocenjena je prosečnom ocenom 4,80. 
 

 Utisci, komentari i sugestije učesnica i učesnika navedeni u evaluaciji: 
 „Najviše sam zadovoljna pristupom predavača i načinom izlaganja.ˮ; „Obuka je jasna i sadržajna.ˮ; 
„Jasno, koncizno predavanje, pojašnjenja izuzetna da se bolje razume.ˮ; „Zadovoljna sam 
izlaganjem materije. Sadržajno, ogledni primeri.ˮ.     


