INFORMACIJA o realizovanoj obuci
,1ZVRSENJE RESENJA DONETOG U POSTUPKU INSPEKCIJSKOG NADZORA”

Sluzba za upravljanje ljudskim resursima, organizovala je obuku na temu ,lzvrSenje reSenja donetog
u postupku inspekcijskog nadzora”. Obuka je odrzana 20. februara 2026. godine, u zgradi Pokrajinske
vlade.

Obuku je realizovala Sonja First, upisana u Stalnu listu predavaca i drugih realizatora obuka koju vodi
Nacionalna akademija za javnu upravu.

Tematske celine koje su obradene: ovlasc¢enja inspektora i zakonska opredeljenja po pitanju izvrSenja
reSenja; tok postupka izvrSenja resenja; normativni okvir izvrSenja resenja; zajednic¢ka i supsidijarna
primena zakona o opStem upravnom postupku i zakona o inspekcijskom nadzoru u postupku upravnog
izvrSenja; prava i obaveze izvrSenika; akta upravnog izvrsenja i policijska pomo¢ u izvrSenju; Zalba i
tuzba; posledice nepravilnog izvrsenja.

Prisustvovali su sluzbenici i sluzbenice iz Sest pokrajinskih organa.

Evaluacija — koju su popunili u€esnici i uesnice obuke — pokazuje sledece:

4+ 53,33% ucesnika izjasnilo se da je obuka prevazisla njihova ocekivanja;
4+ 46,67% uclesnika izjasnilo se da je obuka u potpunosti ispunila njihova oéekivanja.

4+ Ukupna ocena obuke: 4,76 (ocenjujuéi sadrZaj obuke, realizatora obuke, nadin organizacije i
sprovodenje programa).

%+ Realizatorka, Sonja First, ocenjena je proseénom ocenom 4,80.

4 Utisci, komentari i sugestije uéesnica i u¢esnika navedeni u evaluaciji:
»Najvise sam zadovoljna pristupom predavaca i naCinom izlaganja.”; ,,Obuka je jasna i sadrZajna.”;
»Jasno, koncizno predavanje, pojasSnjenja izuzetna da se bolje razume.”; ,Zadovoljna sam
izlaganjem materije. Sadrzajno, ogledni primeri.”.




